REGULAMIN RZECZNIKA PRAW UCZNIA
W LICEUM OGOLNOKSZTALCACYM W GORZE

e Prawa ucznia okre$lone sg w nastgpujacych dokumentach:
Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodéw Zjednoczonych z dania
20 listopada 19809r., ratyfikowana przez Polske dnia 30 kwietnia 1991r.( Dz. U. Nr 120 poz. 526,527).

e Ustawa o Systemie O$wiaty z dnia 19 lutego 1991r.(Dz. U. Nr 95 poz. 452 z pdzniejszymi zmianami).
Zarzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dani 15 lutego 1999r. W sprawie ramowego statutu
publicznej 6 - letniej szkoly podstawowej i publicznego gimnazjum (Dz. Urz. MEN Nr 14/ 1999).

l. O czym uczen wiedzie¢ powinien:

1. Wszelkie informacje uzyskane przez Rzecznika w toku postepowania mediacyjnego stanowig tajemnice
shuzbowa.

2. Do zadan Rzecznika nalezy inicjowanie dziatan, ktorych celem jest ochrona praw ucznia.

3. Rzecznik sprawuje nadzor nad tym, aby w procesie dydaktyczno-wychowawczym kazdy uczen
traktowany byt podmiotowo.

4. Rzecznik Praw Ucznia ma prawo i mozliwo$é aktywnie ingerowaé w kazdym przypadku, gdy
naruszane zostang prawa ucznia lub prawa dziecka.

5. W kazdej problemowej sytuacji uczen zwraca si¢ do (z zachowaniem kolejnosci): wychowawcy klasy,
pedagoga szkolhego, Rzecznika Praw Ucznia

6. Rzecznik Praw Ucznia po dokltadnym wyjasnieniu wszystkich okolicznoéci sprawy dazy do
polubownego zatatwienia sprawy, petnigc funkcj¢ mediacyjng migdzy stronami pozostajacymi w
konflikcie.

7. W przypadku niezatatwienia sporu decyzj¢ w przedmiotowej sprawie podejmie Dyrektor Szkoty

8. Podstawa dziatania Rzecznika Praw Ucznia jest Statutu Szkoly, a w uzasadnionych przypadkach
Konwencja Praw Dziecka.

1. Zadania Rzecznika Praw Ucznia:

1.

[op]

Zadaniem Rzecznika Praw Ucznia jest:
a. organizowanie i pomaganie w pracach Samorzadu Uczniowskiego
b. czuwanie nad przestrzeganiem regulaminu Samorzadu Uczniowskiego
C. przeciwdziatanie famaniu praw ucznia w Szkole
d. informowanie uczniéw o przystugujacych im prawach i sposobie odwoltywania
e. dziatanie na rzecz zmiany wadliwych i krzywdzacych zapiséw prawa o§wiatowego
f. interwencja, mediacje w razie naruszenia podstawowych praw ucznia
g. reprezentowanie spraw ucznia na posiedzeniu Zespolu Wychowawczego i Rady Pedagogicznej.

. Drobnymi przypadkami naruszenia praw ucznia zajmuje wychowawca klasy.
. Zgloszenia do Rzecznika mogg by¢ kierowane przez:

a. przewodniczacego klasy — w sprawach dotyczacych klasy

b. rodzicéw (prawnych opiekunéw) — w sprawach dotyczacych ich dzieci
c. kazdego ucznia — w sprawach jego dotyczacych

d. wychowawce — jesli jego dziatania nie przyniosty rezultatu.

. Rzecznik ma obowiazek w ciagu siedmiu dni ustosunkowac si¢ do zgtoszonego wniosku. W przypadku nie

stwierdzenia ztamania praw Rzecznik odmawia podjecia dziatan w sprawie, podajaC uzasadnienie.

. Rzecznik ma obowigzek zachowa¢ dyskrecje, jezeli wymaga tego dobro sprawy, w ktorej podjat sie mediacji.
. Rzecznik ma prawo do zbierania informacji dotyczgcych sprawy, w ktdrej podejmuje sie obrony praw ucznia.
. W wypadku braku mozliwosci bezposredniego zatatwienia sprawy z nauczycielem, a takze we wszystkich innych

przypadkach, Rzecznik ma prawo zwroci¢ si¢ o pomoc do Dyrekceji, Rady Pedagogicznej, Organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny oraz do Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorium O$wiaty.



I11. PRAWA UCZNIA

1. Uczen ma prawo do:
e  znajomosci swoich praw,
e  rozwijania swoich uzdolnien i zainteresowan,
e  wyrazania wlasnych poglad6éw i opinii i zrzeszania sig,
e 7zycia bez przemocy fizycznej i psychiczne;j,
e  ochrony swojego zycia prywatnego, rodzinnego i tajemnicy korespondenc;ji,
e nauki, informacji i jawnej, umotywowanej oceny, pomocy
psychologicznopedagogicznej,
e ochrony zdrowia i ochrony swojej wtasnosci,
e  odwotlywania si¢ od decyzji wychowawcy, nauczyciela, Rady Pedagogicznej i Dyrektora,
e  zdawania egzaminu poprawkowego oraz egzaminu klasyfikacyjnego,
e wolnosci sumienia, religii i przekonan.
2. Uczen nalezacy do Kosciota lub innego zwigzku wyznaniowego ma prawo do zwolnienia z zajec

szkolnych w dniach, ktore nie sg dniami wolnymi od nauki. Zwolnienia udziela Dyrektor Szkoty na
wniosek ucznia, jego rodzicow lub opieckunéw prawnych okreslajac jednoczesnie sposob
wyrownania zaleglo$ci dydaktycznych spowodowanych zwolnieniem. Wniosek o zwolnienie
ucznia nalezy ztozy¢ nie pdzniej niz 7 dni przed dniem zwolnienia.

Uczennicy bedacej w cigzy Szkota udziela urlopu lub innej pomocy niezbgdnej do ukonczenia przez
nig edukacji, w miar¢ mozliwosci, nie powodujgc opdznien w zaliczeniu przedmiotéw. Jezeli cigza,
pordd lub potdg powoduje niemozliwos¢ zaliczenia w terminie egzaminow waznych dla cigglosei
nauki wyznacza si¢ dodatkowy termin egzaminu, dogodny dla uczennicy, w okresie nie dtuzszym
niz 6 miesigcy.

Szkota tworzy klimat sprzyjajacy przestrzeganiu praw ucznia i zache¢cajacy uczniow do udziatu
demokratycznie wybranych organach Szkoty, do prac nad tworzeniem jej statutu,

W przypadku naruszenia praw ucznia, uczniowi i jego rodzicom (opiekunom prawnym) przystuguje

prawo wniesienia skargi do:

a. Dyrektora Szkoty w przypadku naruszenia praw ucznia przez nauczyciela lub innego
pracownika Szkoty,

b. organu sprawujacego nadzor pedagogiczny w przypadku naruszenia praw ucznia przez
Dyrektora Szkoty lub Rad¢ Pedagogiczna,

¢. Rzecznika Praw Ucznia w przypadku naruszenia praw ucznia przez nauczyciela lub innego
pracownika Szkoty

. Skarga moze by¢ wniesiona pisemnie lub ustnie do protokotu.

V. OBOWIAZKI UCZNIA

Kazdy uczen ma obowiazek:

1. przestrzegania postanowien zawartych w Statucie,
2. godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia,
3. systematycznego przygotowywania si¢ do zaj¢¢ szkolnych, uczestniczenia w obowiazkowych i
wybranych przez siebie zajgciach,
4. bezwzglednego podporzadkowania si¢ zaleceniom Dyrektora Szkoty, wicedyrektorow,
nauczycieli oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego lub klasy,

5. przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spoltecznego, w tym

a. okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b. szanowania godnos$ci osobistej, pogladéw i przekonan innych ludzi,

C. przeciwstawiania si¢ przejawom brutalno$ci, wulgarno$ci i innym objawom agresji,
6. punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia,
7. usprawiedliwiania nieobecnosci wedtug Regulaminu — ,,Zasady rozliczania frekwencji uczniow” ,
8. uczegszczania na zajgeia w estetycznym stroju — strdj noszony przez ucznia w szkole na co dzien
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powinien by¢ skromny, czysty, estetyczny i nie powinien zawiera¢ odznak i symboli przynaleznosci
do grup nieformalnych, nadmiernej ilosci 0zddb czy bizuterii,

9.uczestniczenia w uroczystosciach szkolnych, egzaminach, egzaminach probnych w stroju uroczystym
sktadajacym si¢ z: biatej bluzki, ciemnej spodnicy lub spodni (w przypadku dziewczat) lub biatej
koszuli, ciemnych spodni albo garnituru (w przypadku chlopcow),
10.0 stosownosci stroju i pozostatych elementéw omoéwionych w poprzednich dwoch punktach
decyduje wychowawca klasy.
11. uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, (udziat traktowany jest na
réwni z uczestnictwem na zajeciach szkolnych),
12. dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w Szkole, w tym w szatni ,
13. wylaczania telefonu komoérkowego i innych no$nikow elektronicznych podczas zaje¢ dydaktycznych.

Uczenh ma obowiazek:
1. przestrzegania prawa szkolnego,
2. przestrzegania zasad kultury wspotzycia w stosunku do kolegow, nauczycieli i innych pracownikow
szkoty,
3. ochrony wlasnego zycia i zdrowia, oraz przeciwdziatania zagrozeniom zycia i zdrowia innych,
4. dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek oraz estetyczny wyglad Szkoty.

V. Regulamin powolywania i dzialania Rzecznika Praw Ucznia

§1
Rzecznik Praw Ucznia jest powotany przez Dyrektora szkoty.
§2
Rzecznik Praw Ucznia moze by¢ odwotany przez Dyrektora szkoty:
a. na wniosek Samorzadu Uczniowskiego
b. nawniosek samego Rzecznika
c. decyzja Dyrektora szkoty.

§3

§4
Rzecznik Praw Ucznia dziala na podstawie Statutu Szkotly, Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego i Konwencji
Praw Dziecka. Jego gldwna rola polega na aktywnym ingerowaniu w zyciu szkoly wszedzie tam, gdzie
naruszane sg prawa ucznia i inicjowaniu dzialan majacych na celu obrong¢ praw dziecka.
§5
Do obowigzkoéw Rzecznika Praw Ucznia nalezy w szczegdlnosci:
a. informowanie uczniéw o przystugujacych im prawach i sposobie ich dochodzenia
b. interwencja w razie naruszania podstawowych praw ucznia
c. kontrola realizacji i rozwigzywania spraw spornych

§6

Kadencja Rzecznika Praw Ucznia trwa 2 lata.

Rzecznik Praw Ucznia ma prawo do:
a. swobodnego dziatania w ramach obowigzujacych regulaminéw i trybu postgpowania
b. zapoznania si¢ z opinig stron konfliktu
C. odstapienia od podjecia interwencji
§7
Tryb postgpowania w kwestiach spornych uczen - uczen:
zapoznanie si¢ z opinig stron konfliktu
podjecie mediacji ze stronami we wspotpracy z wychowawca klasy
w dalszym trybie zasig¢gnigcie opinii Rady Pedagogicznej
ostateczng decyzja w sprawie rozwigzania konfliktu podejmuje Dyrektor szkoty
§8
Tryb postepowania w kwestiach spornych uczen - nauczyciel:
a. zapoznanie si¢ z opinig stron konfliktu,
b. podjecie mediacji ze stronami,
c. w przypadku, gdy spdr nie zostanie rozstrzygnigty wystgpienie do Dyrektora szkoty o podjecie decyzji
w danej sprawie,
d. po wyczerpaniu procedury (§8 - a, b, ¢) kazda ze stron moze zwrdci¢ si¢ do organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny o prowadzenie mediacji
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§9
Rzecznik Praw Ucznia informuje kazdorazowo zainteresowane strony o podjetych przez siebie dziataniach,
zmierzajacych do rozwiazania konfliktu.

V1. Regulamin Dzialan podejmowanych przez Rzecznikow Praw Ucznia.

1. Rzecznik Praw Ucznia rozpoczyna wypehianie swoich obowigzkéw z pierwszym dniem kolejnego
roku szkolnego,

2. Rzecznicy Praw Ucznia pelnig powierzong im funkcj¢ w oparciu o postanowienia
Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania.

3. Do Rzecznika Praw Ucznia wybranego sposrod Grona Pedagogicznego skargi, problemy kierowane sa
w formie pisemnej,

4. Procedura postepowania dla Ucznia :

e  Uczen podejmuje probe wyjasnienia sytuacji z osoba, ktorej problem dotyczyt,

e W sytuacji, gdy problem nie zostanie rozwigzany Uczen zwraca si¢ do Wychowawcy klasy z

prosba o pomoc,

e W sytuacji, gdy problem w dalszym ciagu nie zostaje rozwigzany Uczen zwraca si¢ do
Rzecznika Praw Ucznia z prosbg o pomoc w rozwigzaniu problemu,

e Dalszy brak rozwigzania problemu skutkuje udziatem Dyrektora w rozwiazywaniu problemu,

a w ostateczno$ci  zgloszeniem problemu do Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorium
Oswiaty.
5. Rzecznik Praw Ucznia w zgloszonych sprawach postepuje zgodnie z ustalong procedura:

a) Zapoznaja si¢ z problemem, skarga, konfliktem i rozpatrujg ja w ciagu jednego tygodnia,
analizujac stosowne dokumenty i rozmawiajac ze stronami sporu, §wiadkami itp.

b) Jezeli skarga jest nieuzasadniona, Rzecznicy przeprowadzajg rozmowe z osobg zglaszajaca
dany problem, wyjasniajac brak podstaw do rozstrzygnigcia takiej skargi

c) Jezeli skarga jest uzasadniona, Rzecznicy zapoznaja z jej tre$cig osobe, ktorej ta skarga
dotyczy, analizujac ja przy tym szczegdtowo. Pragna doprowadzi¢ do porozumienia pomigdzy
stronami sporu, formutujac stosowne zalecenia do realizacji.

d) Osoba, ktdrej dotyczyta uzasadniona skarga, jest zobowigzana skorygowaé
(naprawi¢) blad w ciagu tygodnia od momentu interwencji Rzecznikéw Praw Ucznia oraz
postepowac zgodnie z obowiazujacymi w szkole dokumentami.

a) W przypadku nie doprowadzenia migdzy stronami do porozumienia badz niezastosowania si¢
osoby, ktorej skarga dotyczy, do przedstawionych zalecen, Rzecznicy Praw Ucznia zglaszaja
problem do dyrektora szkoty.

b) W sytuacji nie rozwigzania problemu przy wspotludziale dyrektora szkoty Rzecznicy Praw
Ucznia zglaszaja problem do Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorium O$wiaty.

VII. PROCEDURA W PRZYPADKU NARUSZENIA GODNOSCI OSOBISTEJ

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU NARUSZENIA GODNOSCI OSOBISTEJ UCZNIA

1. W przypadku uchybienia przez nauczyciela obowiazkéw wynikajacych z art. 6 Karty Nauczyciela, a w
rezultacie naruszenia godnosci osobistej ucznia, prowadzi si¢ wewnatrzszkolne postgpowanie
wyjasniajace.

2. Procedury wewngtrznego postgpowania wyjasniajacego:

a. Uczen powiadamia o zaj$ciu wychowawce/pedagoga szkolnego/Rzecznika Praw Ucznia/badz
innego nauczyciela;

b. Powiadomiona osoba zgtasza zaistniaty fakt Dyrektorowi szkoty;

c. Dyrektor szkoly zapoznaje si¢ z okoliczno$ciami zdarzenia, prowadzi rozmowe¢ wyjasniajaca
z nauczycielem i uczniem, w obecnosci rodzica (prawnego opiekuna), po zasiggnigciu opinii
wychowawcy na ten temat;

d. Po ustaleniu stanu faktycznego i stwierdzeniu, ze nastgpito naruszenie godnosci osobistej
ucznia, dyrektor ma prawo zastosowa¢ wobec nauczyciela konsekwencje w postaci:

- Upomnienia ustnego /przy pierwszym zdarzeniu/,

- Upomnienia pisemnego /przy powtéornym zdarzeniu/;
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e. Po czynnosciach wyjasniajacych stwierdzajacych, Ze nie nastapito naruszenie godnosci
osobistej ucznia, postgpowanie zostaje zakonczone, o czym zostajg poinformowani
zainteresowani;

f.  Wszystkie czynnosci wykonywane w ramach postepowania wewnatrzszkolnego
dokumentowane sg protokotem, ktory sktada si¢ z wyjasnien uczestnikow postgpowania.

Jezeli postgpowanie wewnatrzszkolne potwierdza powtarzajace si¢ naruszenia godnosci osobistej
ucznia, po dwukrotnym upomnieniu danego nauczyciela, przy kolejnym zdarzeniu dyrektor szkoly ma
obowiazek skierowaé stosowne zawiadomienie do rzecznika dyscyplinarnego.

W przypadku ewidentnego naruszenia godno$ci osobistej ucznia, niezwtocznie wszczyna si¢ procedure
postepowania zgodnego z przepisami powszechnie obowigzujacymi bez prowadzenia wyzej
przedstawionego postgpowania.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU STWIERDZENIA NARUSZENIA GODNOSCI

NAUCZYCIELA LUB INNEGO PRACOWNIKA SZKOLY PRZEZ UCZNIA.

Definicja
Za naruszenie godnosci osobistej nauczyciela/pracownika szkoty uznajemy:

Noamr~wDdDE

Lekcewazace i obrazliwe zachowanie wobec ww. wyrazone w stowach lub gestach
Prowokacje pod adresem ww. wyrazone w stowach lub gestow;
Nagrywanie/fotografowanie ww. bez ich wiedzy i zgody;

Naruszenie ich prywatno$ci i wlasno$ci prywatnej;

Uzycie wobec nich przemocy fizycznej i psychicznej;

Pomowienia i oszczerstwa wobec ww. pracownikow;

Naruszenie ich nietykalnosci osobiste;j.

Procedura post¢powania i przeplywu informacji
W przypadku, gdy zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze uczen naruszyt godnos¢ nauczyciela/pracownika
niepedagogicznego szkoty:

e nalezy zglosi¢ ten fakt do dyrektora szkoty;
o  Dyrektor szkoly zawiadamia o zajsciu rodzicow (opiekunéw prawnych) ucznia;
e  Dyrektor szkoly ma obowiazek zawiadomienia o zaj$ciu policje, ktora prowadzi dalsze
postepowanie.
W przypadku, gdy stwierdzi si¢ naruszenie godnos$ci nauczyciela lub innego pracownika szkoty przez
ucznia, poza terenem szkoty:
e Poszkodowany powiadamia policje, ktora prowadzi dalsze postgpowanie.
Sankcje wewnetrzne wobec ucznia:
e zgodnie z Regulaminem Oceny Zachowania w ramach WSO.



